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Leitsatz: Wir beraten frihzeitig und zielorientiert

Leitziele

Quialitatsstandards

Wir gehen auf die jungen Menschen in
unserer Region zu, um sie Uber die
Angebote unserer Schule zu informieren
und zu beraten.

Alle interessierten Haupt- und Realschulen der
Region werden Uber unsere Bildungsangebote
bis zum Ende eines jeden ersten Schulhalbjahres
informiert.

Alle interessierten Schilerinnen und Schuler
werden durch spezielle Angebote (Tag der
offenen Tur, Girl’s/ Boy’s Day...) in unserer
Schule beraten.

Wir informieren Schilerinnen und
Schiler kontinuierlich tber ihren
Leistungsstand und bieten eine
begleitende Beratung an.

Alle Schilerinnen und Schiler erfahren
viertelj&hrlich eine Riickmeldung Uber ihren
Leistungsstand und werden nach Bedarf beraten.

Wir bieten Schulerinnen und Schiilern
individuelle Beratung und Unterstiitzung
zur Erreichung des angestrebten
Berufsziels und die daftir notwendigen
Abschlusse an.

Alle Klassen- und Beratungslehrerinnen und -
lehrer bieten gemeinsam bedarfsorientierte
Beratung zu festen Sprechzeiten an.

Allen leistungsstarken und leistungsschwachen
Schilerinnen und Schiilern werden diverse
Forderangebote bereitgestellt

Wir achten auf besonderen
Beratungsbedarf und stellen Kontakt
zum Beratungsteam her.

Alle Lehrerinnen und Lehrer reagieren auf
auffallige Verhaltensweisen und
Problemsituationen.

Wir er6ffnen Perspektiven zur
beruflichen Hoherqualifizierung.

Allen Schilerinnen und Schilern werden die
Ubergéange zwischen den aufeinander
aufbauenden Bildungsgéngen transparent
gemacht und entsprechende Wege aufgezeigt .

Alle interessierte Schulerinnen und Schiler
werden auf Zusatzqualifikationen hingewiesen.




